MINISTERUL SI ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR NESECRET
JANDARMERIA ROMANA Exemplar unic
INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDETEAN SUCEAVA
din 21.11.2011

ANUNT SITE

In conformitate cu prevederile art. 74 din Legea 80/1995, privind Statutul cadrelor militare cu modificarile si
completarile ulterioare, ale art. 5, alin. (3), art. 26, art.32, art. 40 si art. 41 si ale Anexei nr. 2 din Ordinul M.A.l. nr.
665/2008, privind unele activitati de management resurse umane in unitatile M.A.l., ale Ordinul M.A.I. nr. 69/2009,
pentru aprobarea Ghidului cariere politistilor si cadrelor militare din M.A.l., Inspectoratul de Jandarmi Judetean
Suceava organizeaza concurs, prin recrutare din sursa interna, din réndul subofiterilor, Tn vederea ocuparii unel functii
de sef post la Postul de jandarmi ordine publica montan Campulung Moldovenesc — Detasamentul 7 jandarmi
Campulung Moldovenesc, functie prevazuta cu grad de subofiter (sergent major — plutonier adjutant sef).

Pentru a putea participa la concurs, candidatii trebuie sa Tndeplineasca cumulativ urmatoarel e conditii:

- sifieabsolventi deliceu cu diploma de bacalaureet;

- sdnuseaflesub efectul unei sanctiuni disciplinare, care sa nu fi fost radiata in conditiile legii;

- s nu fie pusi la dispozitie in conditiile prevazute de art. 89 din Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor
militare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- sanuseaflein curs deurmarire penala;

- safiedeclarati ,,apt medical” pentru numireain functii de conducere;

- sifiedeclarati ,,apt psihologic” pentru numireain functii de conducere;

- sdaba vechime decel putin 2 ani Tn Jandarmeria Romana;

- safi obtinut in ultimii doi ani de activitate calificativul decel putin,,BUN” la evaluarea profesionala individuala:

- sdindeplineasca si celelalte cerinte specifice din fisa postului;

Subofiterii care Tndeplinesc conditiile legale si doresc participarea la concurs vor depune la biroul Resurse
Umane, pani la data de 23.11.2011, orele 12%, rapoarte avizate de citre comandantul detasamentului si comandantul
unitatii/inspectorul sef al inspectoratului Tn care sunt Tncadrati, iar dosarele de candidat, in volum complet, vor fi depuse
pani la data de 02.12.2011, orele 12°.

Dosarele de recrutare, complete si corect intocmite vor contine:

- raport de participare la concurs, avizat de comandantul detasamentului unde este incadrat si C.V;

- copii legalizate ale documentelor care atesta nivelul studiilor impuse de cerintel e postului;

- copii aeactului de identitate,

- copii legalizate ale certificatelor de nastere ale candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, certificatului
de casatorie, precum si ale hotararilor judecatoresti de stare civila;

- autobiografiasi tabelul cu rudele candidatului;

- cazierul judiciar;

- caracterizareaintocmita de seful nemijlocit;

- 3fotografii 3x4 cm;

- 2fotografii color 9x12 cm;

- adeverinta eliberata de medicul de unitate din care sa rezulte ca este ,,apt” pentru numirea in functii de
conducere;

- certificatul de examinare psihologica;

- declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare.

Candidatii vor fi planificati la testarea psihologici prin grija unitétii din care provin.

Tematicasi bibliografia de concurs sunt afisate la resedinta Inspectoratului de Jandarmi Judetean Suceava si pe
site-ul www.jandarmeriasuceava.ro conform prevederilor art. 26 din Ordinul M.A.l. nr. 665/2008, privind unele
activitati de management resurse umane in unitatile M.A.l.

Concursul se va desfasura in conformitate cu prevederile anexei nr. 2 la Ordinul M.A.l. nr. 665/2008, privind
unele activitati de management resurse umane n unitatile M.A.l., la sediul Inspectoratului de Jandarmi Judetean
Suceava in data de 08.12.2011, incepand cu orele 08.%, si va consta intr-un interviu pe subiecte profesionale in
conformitate cu prevederile art. 41 din acelasi ordin.

Relarii suplimentare se pot obrine la sediul inspectoratului, situat Tn mun. Suceava, strada Traian Vuia nr.7B
sau la telefon 0230/522998 interior 24407 sau 24535.
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